Sprawozdanie z dzialalnosci Zarzadu Polskiego Stowarzyszenia

na rzecz Osdéb z Niepelnosprawnoscia Intelektualng Kolo w Pruszkowie

za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019 r.

Dane Stowarzyszenia :

» Nazwa Stowarzyszenia - Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Pruszkowie — PSONI Koto w Pruszkowie

» Siedziba i adres - 05-800 Pruszkdéw ulica 3-go Maja 56
» Adres e-mail - psouukolowpruszkowie@wp.pl

» Numer telefonu -22 758 67 82

» REGON - 015585032

» Data wpisu w KRS - 19.09.2003r.

» Numer KRS - 0000173414

» NIP ‘ -534-11-03-548

PSONI Kolo w Pruszkowie jest terenowa jednostka organizacyjng Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepelnosprawnos$cia Intelektualng, posiadajaca
osobowos¢ prawng a od 20 listopada 2007 r. posiadajaca réwniez Status
organizacji pozytku publicznego.

Dane dotyczace czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia od 01.01.2019r. do 10.04.2019r.:

1. Pawet Monko - Przewodniczacy

2. Malgorzata Samorzynska - Wiceprzewodniczaca
3. Zaneta Pomorska - Sekretarz

4. Henryk Wilczynski - Skarbnik

5. Henryk Kalinowski - Czlonek

Dane dotyczace czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia od 26.04.2019r. do 31.12.2019r.:

1. Pawel Monko - Przewodniczacy

2. Agnieszka Krawczyk - Wiceprzewodniczgca
3. Iwona Wojcicka - Sekretarz

4, Henryk Wilczynski - Skarbnik

5. Henryk Kalinowski - Czlonek

Zarzady Kola w 2019 roku obradowaly lacznie na 12 posiedzeniach oraz podjely 21 Uchwal —
wykaz podjetych w 2019 roku Uchwatl prezentuje zatgcznik nr 1.

Walne zebranie sprawozdawczo - wyborcze odbylo si¢ w dniu 26.04.2019r.. Sprawozdania
finansowe 1 merytoryczne z dziatalnosci Kota w 2018 roku zostaly przyjete. W zwigzku
z uplywem kadencji Zarzadu Kota, w glosowaniu tajnym wybrano Nowy Zarzad, ktéry
ukonstytuowat si¢ w sktadzie jak wyzej. Na zebraniu zostal zgloszony i przyjety wniosek — ,,Poprawa
warunkow bytowych uczestnikdéw w Warsztacie Terapii Zajeciowej”

Dane dotyczace czlonkéw Komisji Rewizyjnej od 01.01.2019r. do 25.04.2019r.

1. Alicja Bieganowska - Przewodniczacy
2. Agnieszka Krawczyk - Sekretarz
3. Marianna Skorupska - Czlonek

Elektor — Andrzej Falkowski



Dane dotyczace czlonkéw Komisji Rewizyjnej od 26.04.2019r. do 31.12.2019r.

1. Alicja Bieganowska - Przewodniczacy
2. Malgorzata Samorzynska - Sekretarz
3. Witold Kowalczyk - Czlonek

Elektor — Andrzej Falkowski

PSONI Kolo w Pruszkowie na dzien 31 grudzien 2019 r. liczylo 82 czlonkéw zwyczajnych.
W ciggu roku 3 czlonkéw utracito cztonkostwo oraz przystapito 21 nowych cztonkéw.

Cele statutowe Stowarzyszenia realizowane w 2019 r.:

1.

prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placowek i zespolow kompleksowe;j,

wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,

dziatalnoéci leczniczej, terapii, edukacji, rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania

przedszkolnego, wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku

nauki, a takze edukacji obywatelskiej, wypoczynku oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,

kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia przy pelnym wlgczeniu w zycie

grup réwiesniczych i lokalnej spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z uwzglgdnieniem

niezbednej opieki we wszystkich formach,

tworzenie osobom z niepelnosprawnoscia intelektualna warunkéw decydowania w swoich

sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w placéwkach oraz w formach wsparcia, z ktorych

korzystajg,

Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w szczegolnosci:

e grup samopomocowych,

e grup wsparcia,

e ushug wspomagajgcych rodzing w  wypelnianiu jej obowigzkéw wobec osoby
z niepelnosprawno$cia w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach kryzysowych,

e placowek stalego i czasowego pobytu,

e informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy ofiarom przemocy
i wypadkéw, itp.

zachecanie réznych oséb do podejmowania zadah w charakterze wolontariuszy oraz tworzenie

warunkow dla ich dziatalnosci,

wspolprace z organami wiladzy rzadowej, samorzgdowe], organizacjami pozarzgdowymi,

Koséciolem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi, a takze placowkami, w tym

naukowymi i osobami fizycznymi dla realizacji celow statutowych

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia zawodowego

w stosunku do os6b i grup, ktorych wiedza, praca i zaangazowanie mogg by¢ przydatne do

realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia, a w szczegélnosci czionkéw i pracownikow

Stowarzyszenia, pracownikow ochrony zdrowia, edukacji, pomocy spolecznej, wymiaru

sprawiedliwosci, opiekundw, asystentow rodzin i 0s6b niepetnosprawnych oraz wolontariuszy,

prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej, popularyzatorskiej i innej, moggcej wptywac na wzrost

akceptacji i zrozumienia 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng.

Gtéwnym celem realizowanym w 2019 roku bylo prowadzenie placéwek wsparcia dziennego dla 60
dorostych oséb z-hiepe%nosprawnos’cia, intelektualng - Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Ognisko” dla
grupy 35 uczestnikéw i Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Na Gorce” dla 25 podopiecznych
oraz realizacja programu Zajecia Klubowe w WTZ ,,Ognisko” dla 17 oséb z niepetnosprawnoscig

intelektualng.



Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Ognisko”

realizuje zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej, zmierzajacej do ogélnego
rozwoju i poprawy sprawno$ci, niezb¢dnej do prowadzenia niezaleznego, samodzielnego
i aktywnego zycia w Srodowisku.

Dziatalnos¢ WTZ ,,Ognisko” finansowana byta w 2019 r. z nastepujacych zrodet:

e srodki PFRON - 633.360,00 zi.
e S$rodki Powiatu Pruszkowskiego - 70.560,00 zt.
Y.acznie -703.920,00 z1.
Dotacja otrzymana ze srodkéw PFRON i Powiatu Pruszkowskiego wykorzystana zostata nastepujaco:
» rehabilitacja spoleczna i zawodowa uczestnikéw - 625.598,72z}., tj. 88,87%
» utrzymanie placéwki i koszty obstugi - 58 839,28zL, tj. 8,36%
» doposazenie irozwdj placowki - 19.482,00zk, tj. 2,77%

Placowka prowadzila terapi¢ zajgciowa dla 35 dorostych osob z niepelnosprawnoscig intelektualna,
dla ktérych otrzymywane wsparcie stanowi otwartg przestrzen do zdobycia samodzielnosci zyciowej
i zawodowe;j.
Realizowana przez placowke  terapia zajeciowa wzbogacona byla dodatkowymi zajeciami
ukierunkowanymi na rozwoj predyspozycji i umiejetnosci uczestnikow:

1. zajgcia kreatywne - zrealizowane w fagcznym wymiarze 108 godzin,
warsztaty Swigteczne - zrealizowane w lacznym wymiarze 7 godzin,
zajecia teatralne zrealizowane w lacznym wymiarze 64 godzin,
zajgcia umuzykalniajgce - zrealizowane w tacznym wymiarze 120 godziny,
zajgcia rehabilitacyjnych i gimnastycznych - zrealizowane w tacznym wymiarze 114 godzin.

S b

Warunkiem uczestnictwa w WTZ jest posiadanie orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepelnosprawno$ci ze wskazaniem do udzialu w warsztatach terapii zajeciowej .

W ramach realizowanych dziatan terapeutycznych oraz zaangazowaniu terapeutoéw grupa teatralno —
muzyczna zajela 4 miejsce w XIX Ogoblnopolskim Festiwalu Tworczosci Teatralno — Muzycznej Osob
Niepelnosprawnych Intelektualnie ALBERTIANA 2019, ktérego organizatorem jest Fundacja im.
Brata Alberta Fundacja Anny Dymnej ,,Mimo Wszystko”.

Zostala rowniez zorganizowana dwudniowa wycieczka do Bialegostoku kontynuujgca rozpoczety
w 2016r. cykl turystyczno-krajoznawczych wyjazdow. Uczestnicy zapoznali si¢ z historig, kulturg
i wspblczesng architekturg regionu.

W 2019 roku majac na celu poprawe jakosci terapii i bezpieczenstwa uczestnikéw przeprowadzono
remont w pracowni gospodarstwa domowego, holu, pracowni rekodziefa i tworczego rozwoju oraz
wymieniono meble i podjeto dziatania przygotowawcze do dalszego od$wiezenia kolejnych
pomieszczen w placéwecee.

Kolejnym waznym dziataniem dla rozwoju placowki jest realizacja od marca 2019r
zajg¢ klubowych w WTZ dla 17 osob niepelnosprawnych. Zajecia przeznaczone sg dla bytych
i przysztych uczestnikow WTZ.

Dodatkowo w ramach podjetych dziatan aktywizacji zawodowej od czerwca 2019r. do wrzeénia
2019r. 2 uczestnikow bralo udzial w nieodplatnych praktykach zawodowych w Starostwie
Powiatowym w Pruszkowie (Wydziat Inwestycji i Ochrony Srodowiska oraz Wydziale Architektury).

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Na Gorce”
realizuje zadanie z zakresu rehabilitacji spolecznej zmierzajacej w kierunku usprawnienia
funkcji fizycznych i psychospolecznych 0séb z niepelnosprawnoscig intelektualng.



Placéwka prowadzona jest jako zlecenie realizacji zadania publicznego, okreslonego w ztozonej przez
Kolo ofercie i zawartej na jego realizacj¢ umowie Nr 1/2019/PCPR z Powiatem Pruszkowskim.
Prowadzenie SDS ,Na Gérce” finansowane jest z dotacji Mazowieckiego Urzgdu Wojewodzkiego,
ktora w 2019 r obejmowata nastgpujace tytuty:

e dotacja podstawowa - 534.650,00 zt.
e dotacja z programu ,,Za zyciem” - 45.150,00 zi.
Lacznie - 579.800,00 zl1.

Kolo wniosto w realizacje¢ zadania wklad wlasny w postaci pracy wolontariuszy wyceniony na
100 284,47z1. Wolontariusze w liczbie 26 przepracowali na rzecz placowki 5 027,20 godzin.

Otrzymane $rodki dotacyjne zostaty wydatkowane w 100% na nastepujgce cele:
e dotacja podstawowa

» prowadzenie rehabilitacji spolecznej - 476.450,67zL., tj. 89,11%
( terapia, dowdz, zakup $r. higieny i terapeutyczne)
» utrzymanie placowki i koszty obstugi - 58.199,33zl., tj. 10,89%

e dotacja z programu ,,Za zyciem”
Dotacja w kwocie 45.150,00 zt. , tj. w 100% zostala wydatkowana na prowadzenie terapii,
materiaty terapeutyczne i $rodki higieny.

W 2019 roku w zajeciach uczestniczylo 27 dorostych o0séb z niepelnosprawnoscig intelektualna.
Terapia prowadzona byla w pracowniach: plastycznej, multimedialnej, umiej¢tnosci spotecznych,
techniczno-ogrodniczej, psychologicznej oraz gospodarczo-kulinarnej. Dodatkowo przeprowadzane
byly treningi umiejetno$ci praktycznych oraz kulinarne. W tym roku w Srodowiskowym Domu
Samopomocy udato sie rowniez zorganizowaé¢ dla Uczestnikow dodatkowe warsztaty: lekcjg
stomatologiczng, warsztaty dziennikarskie, warsztaty higieniczne — oddzielne dla me¢zczyzn i kobiet.
Zostaly réwniez zorganizowane integracyjne warsztaty muzyczne z uczniami ze Specjalnej Szkoty
Podstawowej nr 144. Prowadzenie terapii wzmocnione bylo o dziatania kulturalno-rekreacyjne.
Podopieczni poznali uroki Lodzi oraz Zelazowej Woli. Korzystali réwniez z seanséw kinowych
i teatralnych.
W 2019 roku kontynuowana byla realizacja programu ,,Za zyciem” obejmujacego dodatkowym
wsparciem 7 podopiecznych placowki. W ramach tego programu zorganizowano dla tej grupy
dodatkowe warsztaty:

e ceramiczne,

o umuzykalniajaco-ruchowe,

e relaksacyjne
oraz przeprowadzono alpakoterapig¢, czyli terapi¢ wspartg towarzystwem zwierzat ( alpaki). Ponadto
program umozliwit zapewnienie tej grupie dostepu do zwigkszonej ilosci materialow terapeutycznych,
a takze srodkOw czystosciowych i higienicznych.

W 2019 roku w celu realizacji szerszych dziatan na rzecz 0sob niepelnosprawnych Kolo pozyskiwato
dodatkowe $rodki sktadajac wnioski o granty i przystgpujac do konkurséw. Zrealizowano nastepujgce
zadania:

1. z zakresu pomocy spotecznej - ,,Warsztaty teatralne dla dorostych 0s6b z niepelnosprawnoscia
intelektualng — III edycja” realizowane zgodnie z umowg Nr BZ/6/2019/R8/U28 — dofinansowanie
7.927,00z1.

2. z zakresu sport, kultura, rekreacja i turystyka osob niepetnosprawnych - srodki PFRON —zadania:
,Poznajemy kraj nasz caly — Podlasie” realizowany zgodnie z umowg Nr 16/SKRT/2019. —
dofinansowanie 7.126,00zl. oraz ,,Wiecz6r wigilijny ,, Z koleda przez §wiat” realizowany zgodnie
z umowg Nr 17/SKRT/2019. — dofinansowanie 3.593,00z}.



+ © 3. z zakresu wolontariatu pracowniczego — Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga -

»Dzialania na rzecz PSONI Kolo w Pruszkowie” (naprawa altanki, odnawianie pomieszczen
w WTZ, rekultywacja ogrédka kwiatowo — warzywnego) realizowane zgodnie z umowa z dnia
10.05.2019r. — dofinansowanie 3.600,00z1.
oraz dzigki otrzymanej z Fundacji Pruszyfiscy darowizny w kwocie 5.000,00zk. i pracy wolontariuszy
zbudowano ogrodzenie dziatki, na ktérej prowadzona jest placowka SDS ,Na Gorce”. Yaczny koszt
inwestycji  wyni6st 6.411,13zL. co przy udziale ww darowizny stanowi wklad finansowy Kola
w wysokosci 1.411,13zL.

Przychody Kota PSONI w Pruszkowie z tytulu skladek czlonkowskich wyniosty w 2019 roku
18 615,00 zt. Kolo PSONI w Pruszkowie odprowadzilo nalezne skladki za rok 2019 do Zarzadu
Glownego w wysokoscei 2 919,70 zt

Informacja o wysokosci uzyskanych przychodéw.

WPLYWY z 1% ORAZ WYDATKI PONIESIONE w 2019 roku

[ Stan $§rodkéw na 01 stycznia 2019 roku 360,54

| WPLYWYUZYSKANEW2019ROKU 2430
T WYDATKI PONIESIONE W 2019ROKU 836053 |
A Stan srodkéw na 31 grudnia 2019 roku | 324231 :

Rok 2019 byt dla Kota okresem intensywnych dziatan oraz stworzy! plaszczyzne do uruchamiania
nowych zadan takich jak :
e rozszerzenie dziatania SDS ,Na Gorce” o 5 uczestnikéw
 uruchomienie Zaj¢¢ klubowych w WTZ ,, Ognisko™, dla 17 0s6b niepetnosprawnych |,
bedacych na liscie kandydatéw do placowki,
e pozyskanie dofinansowania do planowanych zadan z zakresu sport, kultura, rekreacja
i turystyka os6b niepetnosprawnych - $rodki PFRON do organizacji spotkania wigilijnego
1 dwudniowej wycieczki krajoznawczej,
 udzial w projekcie realizowanym przez Zarzad Gtéwni PSONI pt. Droga do wiaczenia oséb
z niepetnosprawnoscig w rynek pracy- KROK 1 — Przygotowanie zasobéw”.

Pruszkow 31.03.2020r.
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zatgcznik nr | do Sprawozdania z dzialalnodci

Zarzadu PSONI Koto w Pruszkowie za 2019 r.

WYKAZ PODJETYCH W 2019 ROKU UCHWAL ZARZADU PSONI KOLO W PRUSZKOWIE
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przyznania dofinansowania w kwocie 500,00zt na zakup
materiatow niezbednych do realizacji wystepow artystycznych
Uczestnikow WTZ ,,Ognisko” podczas Regionalnych Eliminacji
Ogolnopolskiego Festiwalu Teatralno-Muzycznego ,,Albertiana”

Nr 2/01/2019 24.01.2019 |przyjecia nowcyh Czlonkéw PSONI Kolo w Pruszkowie
zatwierdzenie Regulaminu Organizacyjnego i Planu Pracy zajeé
klubowych przy WTZ
powierzenia prowadzenia zaj¢¢ klubowych szesciu pracownikom
4 |Nr4/02/2018 07.02.2019  |PSONI Koto w Pruszkowie oraz zatwierdzenia proponowanych
form i wysoko$ci wynagrodzenia
zawarcie umowy na konserwacje systemu p.poz w budynku przu ul.
5 |Nr 5/02/2019 07.02.2019 |3 Maja 56 A z firmg FACH-POZ SERVICE Jacek Suszynski i
Michat Wilczak
6 |[Nr6/02/2019 07.02.2019  |przyjecie nowych Czlonkow Kota PSONI w Pruszkowie

zwolanie Walnego Zebrania sprawozdawczo-wyborczego
T (RS20 2RA.2012 Cztonkoéw PSOI\%I Koto w Pruszkowie " :
przyjecie sprawozdania finansowego PSONI Koto w Pruszkowie za
rok 2018
zatwierdzenie projektu Porzadku Obrad i projektu Regulaminu
Obrad Walnego Zebrania sprawozdawczo-wyborczego
przyzania premii pracownikom zatrudnionym przez PSONI Koto w
Pruszkowie
11 |Nr11/04/2019 [26.04.2019 |ukonstytuowanie si¢ Zarzadu PSONI Kolo w Pruszkowie
zatwierdzenie Regulaminu Organizacyjnego, Planu Pracy na rok
2019 oraz Programu Dzialalnosci SDS "Na Gérce" w Pruszkowie
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8 |Nr 8/03/2019 28.03.2019

9 |Nr 9/03/2019 28.03.2019
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10 |Nr 10/03/2019  (28.03.2019

12 |Nr 12/05/2019  [30.05.2019
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¢ 13 [Nr 13/05/2019  |30.05.2019 |przyjecia i skreslenie Cztonkéw PSONI Koto w Pruszkowie

' . . . . - r

' przyjecia Regulaminu Polskiego Stowarzyszenie na rzecz Os6b z
! b 06 IHORROIE  |OSRRZNE Niepelnosprawnoscig Intelektualng

I przeznaczenia w 2019 roku srodké finansowych PSONI Koto w

Pruszkowie na zapewnienie bezpieczefistwa osobom z
niepelnosprawnoscig intelektualng korzystajacym z placowek
wsparcia dziennego

16 [Nr16/10/2019 [29.10.2019 |przyjecia i skreslenia Czlonkéw Kota PSONI w Pruszkowie

17 Ine 1771012019 |29.10.2019 przyznania Premii pracownikom zatrudnionym przez PSONI Koto
w Pruszkowie

przyznania nagroéd pracownikom zatrudnionym przez PSONI Koto
w Pruszkowie

przyznania premii pracownikom zatrudnionym przez PSONI Kolo
w Pruszkowie

przyznania premii pracownikom zatrudnionym przez PSONI Koto
w Pruszkowie

zatwierdzenia Regulaminu Pracy i Wynagradzenia Pracownikéw
21 [Nr21/12/2019 [05.12.2019 PSONI Koto w Pruszkowie
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15 |Nr 15/08/2019  [29.08.2019

Nr 18/10/2019  |29.10.2019
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